
           
 Die Lebenshilfe Höxter engagiert sich für Menschen mit Behinderung und ermöglicht ihnen 
Teilhabe am Arbeitsleben sowie individuelle berufliche Entwicklung. In unserer 
Zweigwerkstatt REKON in Brakel (Werkstatt für psychisch erkrankte Menschen) begleiten 
wir Menschen auf ihrem persönlichen beruflichen Weg und fördern ihre fachlichen und 
sozialen Kompetenzen. 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte 
 

Fachkraft zur Arbeits- und Berufsförderung (m/w/d) 

 

als Bildungsbegleiter*in im Berufsbildungsbereich für 30 Wochenstunden 
 
Ihre Aufgaben 

• Anleitung und Begleitung von Teilnehmenden im Berufsbildungsbereich mit dem Ziel 

der beruflichen Qualifizierung und persönlichen Entwicklung 

• Planung und Durchführung von fachpraktischen und fachtheoretischen 

Bildungsangeboten 

• Förderung arbeitsrelevanter Kompetenzen wie Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, 

Selbstständigkeit und Durchhaltevermögen 

• Unterstützung der Teilnehmenden beim Erlernen grundlegender Arbeitsabläufe im 

Produktions- und Arbeitsbereich 

• Erstellung und Fortschreibung individueller Förder- und Bildungspläne sowie 

Dokumentation der Bildungsprozesse 

• Zusammenarbeit mit Fachdiensten und Kolleginnen und Kollegen zur individuellen 

Entwicklungsplanung der Teilnehmenden 

 
Das erwarten wir von Ihnen 

• Abgeschlossene, möglichst handwerkliche Ausbildung, idealerweise als Tischler/in 

oder ähnlicher Ausbildung 

• Mindestens zwei Jahre praktische Berufserfahrung im erlernten Beruf 

• Interesse an pädagogischer Arbeit und beruflicher Bildung 

• Empathie, Verantwortungsbewusstsein und eine wertschätzende Haltung gegenüber 

Menschen mit Behinderung 

• Idealerweise Weiterbildung zur geprüften Fachkraft zur Arbeits- und Berufsförderung 

(gFAB) oder die Bereitschaft zur berufsbegleitenden Qualifizierung 

• Gute Kenntnisse in MS Office 

• Führerschein Klasse B 

 



 
 
 
Wir bieten Ihnen 

• Eine sinnstiftende und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten Team 

• Eine umfassende und fachlich fundierte Einarbeitung 

• Attraktive Vergütung nach TVöD SuE 

• Ein wertschätzendes Arbeitsumfeld mit Möglichkeiten zur Mitgestaltung und 

Weiterentwicklung 

• 30 Tage Erholungsurlaub + 2 Regenerationstage 

 
Haben Sie Interesse? Dann senden Sie bitte eine aussagekräftige Bewerbung an: 
     
Herrn Frank Stork 
Lebenshilfe Höxter – Werkstätten und Kita gGmbH 
REKON 
Am Königsfeld 4-6  
33034 Brakel  
oder per E-Mail an: 
stork@lebenshilfe-hoexter.de 
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